3

	Извлечение

	24 ноября 2004 года
	N 43




ЗАКОН

ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

О СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКЕ ТРУЖЕНИКОВ
ТЫЛА ВОЕННЫХ ЛЕТ И ВЕТЕРАНОВ ТРУДА

Принят
Государственным Советом
Чувашской Республики
10 ноября 2004 года

Список изменяющих документов
(в ред. Законов ЧР
от 10.10.2005 N 41, от 20.11.2006 N 53, от 09.06.2007 N 35,
от 25.09.2007 N 53, от 08.11.2007 N 67, от 17.12.2008 N 64,
от 09.12.2009 N 75, от 20.12.2010 N 70, от 21.11.2012 N 70,
от 05.12.2012 N 88, от 26.07.2013 N 34, от 18.02.2015 N 3,
от 31.12.2015 N 89, от 20.12.2016 N 103)

Статья 2. Меры социальной поддержки тружеников тыла военных лет

Труженикам тыла военных лет, постоянно или преимущественно проживающим в Чувашской Республике, предоставляются следующие меры социальной поддержки:
1) преимущество при вступлении в садоводческие, огороднические и дачные некоммерческие объединения граждан;
2) сохранение права на получение медицинской помощи в медицинских организациях, к которым указанные лица были прикреплены в период работы до выхода на пенсию, а также внеочередное оказание медицинской помощи в рамках программы государственных гарантий бесплатного оказания гражданам в Чувашской Республике медицинской помощи в медицинских организациях, подведомственных исполнительному органу государственной власти Чувашской Республики, осуществляющему государственную политику в сфере здравоохранения, в порядке, установленном законодательством Чувашской Республики;
(п. 2 в ред. Закона ЧР от 18.02.2015 N 3)
3 - 7) утратили силу. - Закон ЧР от 10.10.2005 N 41;
8) преимущество при приеме в организации социального обслуживания, предоставляющие социальные услуги в стационарной форме, полустационарной форме, внеочередной прием на обслуживание организациями социального обслуживания, предоставляющими социальные услуги в форме социального обслуживания на дому.
(п. 8 в ред. Закона ЧР от 18.02.2015 N 3)



Статья 3. Меры социальной поддержки ветеранов труда
(в ред. Законов ЧР от 09.06.2007 N 35, от 31.12.2015 N 89)
[bookmark: P51]1. Ветеранам труда, постоянно или преимущественно проживающим в Чувашской Республике, после установления им страховой пенсии в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года N 400-ФЗ "О страховых пенсиях" (далее - Федеральный закон "О страховых пенсиях") предоставляются следующие меры социальной поддержки:
(в ред. Закона ЧР от 20.12.2016 N 103)
1) сохранение права на получение медицинской помощи в медицинских организациях, к которым указанные лица были прикреплены в период работы до выхода на пенсию, а также внеочередное оказание медицинской помощи в рамках программы государственных гарантий бесплатного оказания гражданам в Чувашской Республике медицинской помощи в медицинских организациях, подведомственных исполнительному органу государственной власти Чувашской Республики, осуществляющему государственную политику в сфере здравоохранения, в порядке, установленном законодательством Чувашской Республики;
(п. 1 в ред. Закона ЧР от 18.02.2015 N 3)
2) - 5) утратили силу. - Закон ЧР от 10.10.2005 N 41;
6) - 7) утратили силу. - Закон ЧР от 17.12.2008 N 64;
8) денежная компенсация в размере 50 процентов стоимости предоставления абоненту в пользование абонентской линии (проводной линии) сети местной телефонной связи. Денежная компенсация предоставляется в порядке, определяемом Кабинетом Министров Чувашской Республики.
(в ред. Законов ЧР от 25.09.2007 N 53, от 31.12.2015 N 89)
2. Организации независимо от форм собственности, органы местного самоуправления вправе устанавливать исходя из специфики и условий труда дополнительные меры социальной поддержки ветеранам труда, имеющим особые заслуги перед соответствующей организацией.
(в ред. Законов ЧР от 09.06.2007 N 35, от 21.11.2012 N 70, от 31.12.2015 N 89)
Организации могут сохранять права членов трудовых коллективов ветеранам труда после установления (назначения) им страховой пенсии и прекратившим трудовые отношения с организациями, а также право на улучшение жилищных условий, пользование объектами социально-бытовой сферы и услугами культурно-просветительных учреждений, на участие в приватизации, акционировании соответствующей организации.
(в ред. Законов ЧР от 09.06.2007 N 35, от 18.02.2015 N 3, от 31.12.2015 N 89)
3. Ветеранам труда, получающим пенсии по иным основаниям, чем предусмотрено частью 1 настоящей статьи, либо получающим пожизненное содержание за работу (службу), право на льготы в соответствии с настоящей статьей предоставляется при достижении ими возраста, дающего право на страховую пенсию по старости в соответствии с Федеральным законом "О страховых пенсиях", если законодательными актами Российской Федерации не установлено иное.
(в ред. Законов ЧР от 09.06.2007 N 35, от 18.02.2015 N 3, от 31.12.2015 N 89)
4. Утратила силу. - Закон ЧР от 17.12.2008 N 64.


Статья 3.1. Ежемесячная денежная выплата
(введена Законом ЧР от 10.10.2005 N 41)

[bookmark: P70]1. Труженики тыла военных лет, постоянно или преимущественно проживающие в Чувашской Республике, после установления им страховой пенсии в соответствии с Федеральным законом "О страховых пенсиях", а также ветераны труда, постоянно или преимущественно проживающие в Чувашской Республике, после установления им страховой пенсии в соответствии с Федеральным законом "О страховых пенсиях" и прекращения ими трудовой деятельности имеют право на ежемесячную денежную выплату.
(в ред. Закона ЧР от 31.12.2015 N 89)
…

	31 декабря 2015 года
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ЗАКОН

ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

О ВЕТЕРАНАХ ТРУДА ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

Принят
Государственным Советом
Чувашской Республики
24 декабря 2015 года

Список изменяющих документов
(в ред. Закона ЧР от 20.12.2016 N 103)

Статья 3
1. Звание "Ветеран труда Чувашской Республики" присваивается гражданам Российской Федерации после назначения им пенсии либо по достижении возраста, дающего право на страховую пенсию по старости, на заявительной основе по основаниям, предусмотренным частью 2 настоящей статьи.
[bookmark: P28]2. Основаниями для присвоения звания "Ветеран труда Чувашской Республики" являются:
1) награждение государственными наградами Чувашской Республики.
Под государственными наградами Чувашской Республики понимаются государственные награды Чувашской АССР, Чувашской Республики, учрежденные уполномоченными органами государственной власти Чувашской АССР, Чувашской Республики;
[bookmark: P32]2) наличие трудового стажа не менее 37 лет и 6 месяцев для женщин и 42 лет и 6 месяцев для мужчин, из которых не менее 18 лет и 9 месяцев для женщин и не менее 21 года и 9 месяцев для мужчин приобретены на территории Чувашской Республики, и постоянное проживание на территории Чувашской Республики. Под трудовым стажем понимается суммарная продолжительность трудовой деятельности (службы), исчисляемая в календарном порядке.
[bookmark: _GoBack]…
